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Notas Explicativas (NE) as Demonstracoes Contabeis
(DC) das Pequenas e Médias Empresas — PME

O objetivo deste artigo é contribuir
com os profissionais da contabilidade e de-
mais interessados, na aplicagao da Sec¢ao 8
do Pronunciamento Contébil (CPC) das Pe-
quenas e Médias Empresas (PME), em vigor
desde 01/01/2010.

Ressalte-se que com a publica¢io da re-
cente Lei n® 12.249, de 11/06/2010, o Con-
selho Federal de Contabilidade — CFC pas-
sou a ter legalmente a atribui¢io de editar
Normas Brasileiras de Contabilidade de
natureza técnica e profissional e, assim sen-
do, eliminar davidas quanto ao alcance
dos Pronunciamentos Contdbeis editados
pelo CPC e referendados pelo CFC, ou
seja, o CPC PME alcanca, de fato, as peque-
nas e médias empresas e, portanto, temos
de interpreta-lo e aplici-lo a fim de nio in-
fringir o c6digo de ética contabil e sofrer as
respectivas sancoes.

Entendo ser dificil a correta aplicacio
do disposto na referida Se¢ao 8 do CPC PME
por quem ainda nao teve acesso aos dispo-
sitivos legais que tratam das NE as DC. So-
mente apos conhecer o alcance e a sua
importancia na aplicacdo as empresas de
capital aberto, grande porte e demais sujei-
tas aos Pronunciamentos Contabeis de-
nominados completos é que entendo ser
possivel aplicar as PME.

Faco essa observacdo e afirmacao so-
bre a dificuldade mencionada, mesmo sa-
bendo que as exigéncias das NE as PME
sao menores do que as chamadas grandes
empresas. Menor em quanto? A resposta
¢ e tem de ser possivel, mas é somente
apos o estudo dos dispositivos legais per-
tinentes e a leitura de boas doutrinas.
Também cabe-nos questionar: Igualmen-
te menor no que tange a todos os CPC?
Sabemos que nao.

A crediir

Entendo que a simples leitura dos itens
8.1 2 8.7 da referida Secao 8 do CPC PME,
que trazem:

* Alcance desta secdo;

* Estrutura das notas explicativas;

* Divulgagio das priticas contabeis;

* Informacio sobre julgamento; e

* Informagcao sobre as principais fontes de
incerteza das estimativas, nao sao suficien-
tes para aplica-la as PME, pelo acima ex-
posto e pelo o que se segue.

A prop6sito, o proprio item 8.1 da re-
ferida Secdo 8, no seu ultimo item traz:

‘Adicionalmente as exigéncias desta
secdo, quase todas as outras secoes desta
Norma exigem divulgacoes que sdo normal-
mente apresentadas nas notas explicativas”.

Portanto, fica patente que a completa
leitura e entendimento das 35 Secoes do
CPC PME se faz necessaria, sob pena de nao
se ter refletida na contabilidade as novas nor-
mas e menos ainda boas e uteis NE. Vou além,
se faz necessario conhecer o que ¢é exigido
em termos de NE as grandes empresas, para
melhor aplicar as PME, dando assim efetiva
contribuicdo a empresa a qual vocé repre-
senta e atendendo as necessidades de to-
dos os usudrios, especialmente os externos.

Lembro que as NE estdo previstas no § 4°
do artigo 176 da Lei 6404/76. Por sua vez,
no § 5°, com reda¢ao dada pela Lei 11.941/09,
¢ elencado os casos que deverao ser mencio-
nados em NE. Pode haver casos em que se-
jam necessarias NE adicionais.

Por entender ser conveniente conhecer
todos os dispositivos legais que tratam das
NE, menciono a existéncia do Oficio-Circu-
lar/CVM/SNC/SEP 01/2005 de 25/02/2005 e
da Deliberacao CVM 488 de 03/10/2005,
que em seus itens de nimeros 82 a 806, trata
da Estrutura das NE as DC.

Destaco e recomendo a leitura do artigo
Notas Explicativas as Demonstracoes Con-
tabeis, de 04/2007, do Professor Dr. Anto-
nio Lopes de S4, um dos maiores expoentes
da contabilidade nacional que, infelizmen-
te nos deixou em 08/06/2010, no qual con-
clui afirmando: “Deixo de aceitar, pois, que
Notas Explicativas sejam “Demonstragoes
Contdabeis”, por si so, embora concorde que
no mdximo elas possam sob certas condicoes
serem admitidas como complementagoes,
logo, sem autonomia isoladamente para
identificar o conceito especifico que so o
egresso de registros técnicos pode representar”.

Sabemos que é extenso o rol de infor-
macoes que podem e devem constar das NE
e que exigem analise acurada de n6s profis-
sionais da contabilidade.

Nao podemos nos ater exclusivamente
a0s requisitos da Lei, temos de ir além para
melhor entendimento pelos usudrios da
posic¢ao patrimonial, financeira e dos resul-
tados da empresa, levando inclusive em
conta o seu ramo de atuacao.

Para isso devemos contar com os diri-
gentes e demais profissionais de todas as
areas da empresa, sem 0s quais serd muito
dificil camprirmos bem esta grande atribui-
¢a0 e com isso atender as demandas dos
shareholders e stakebolders.

Com a harmonizacio da contabilida-
de a norma internacional — IFRS, o slogan
atual do CRC/SP: Contabilidade, lingua-
gem universal dos negocios, é definitiva-
mente procedente.

O que talvez no seja mais procedente € fa-
larmos que a alma do negdcio € o segredo, mas:

A alma do negdcio € a transparéncia
contabil e governanca corporativa.

Ary Silveira Bueno
Contador e Diretor da ASPR
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Jurisprudéncia & Legislacao

Perspectiva Legal

Imposto sobre Grandes Fortunas caminha para aprovagao

A Comissiao de Constituicdo e Justica e de Cidadania aprovou o projeto de Lei Complementar
n° 277, que visa instituir o Imposto sobre Grandes Fortunas (IGF), devido pelos contribuintes que
tenham ao final de cada ano-calendirio patrimonio superior a R$ 2 milhdes.

A possibilidade de institui¢io do IGF encontra-se assegurada na Constituicio Federal de 1.988.

Pelo projeto de lei em tramite, o IGF teria aliquotas progressivas, iniciando em 1% para patri-
monios avaliados entre R$ 2 milhoes e R$ 5 milhoes; 2% para até R$ 10 milhoes; 3% para R$ 20
milhoes; 4% para R$ 50 milhoes; e 5% para acima de R$ 50 milhoes. O imposto teria como base de
célculo o valor que excedesse R$ 2 milhoes.

Pelo texto, ndo seriam considerados para efeito de determina¢ao da fortuna os instrumentos
utilizados pelo contribuinte em atividades de que decorram rendimentos do trabalho assalariado
ou autébnomo, até o valor de R$ 300 mil; os objetos de antiguidade, arte ou cole¢io; outros bens
cuja posse ou utilizacao seja considerada de alta relevancia social, economica ou ecoldgica.

O projeto devera ser votado ainda no Plendrio e, se aprovado, seguird para o Senado.

Contribuinte deve indicar até 16/08 débitos incluidos no REFIS da Crise

Foi publicada no dia 28/06 a Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 11, que estabelece a obrigato-
riedade dos contribuintes optantes pela inclusio parcial de débitos no parcelamento instituido pela
Lei n° 11.941/09 de indicar, até o proximo dia 16 de agosto (conforme redagao dada pela Portaria
PGEN/RFB n° 13, de 02/07/10) quais dividas serao de fato parceladas.

A medida vem como um complemento da Portaria Conjunta PGEN/RFB n° 3, de 29/04/10, que
determina que os contribuintes que aderiram ao parcelamento declarem se irdo ou nao parcelar todos os
débitos federais que possuam. Convém destacar que o prazo para tal declaracio pelos contribuintes que
ndo se manifestaram pela inclusao total foi reaberto até o proximo dia 30/07 pela Portaria n°® 13.

Pela Portaria PGFN/RFB n° 11, manifestada a inten¢ao de nio parcelar todos os débitos, deve o
contribuinte indicar pormenorizadamente quais deles pretendem ver efetivamente parcelados.

Nos termos da citada Portaria, para os débitos inscritos em divida ativa deverdo ser entregues
na unidade da Procuradoria Geral da Fazenda Nacional os formuldrios constantes dos Anexos I e II
da Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 3, de 2010. Para os débitos existentes no Ambito da Secretaria da
Receita Federal do Brasil o contribuinte deverd comparecer a unidade da RFB de seu domicilio
tributirio e apresentar os formuldrios constantes dos Anexos III e IV da citada Portaria n° 3.

A nio apresentacao dos formuldrios até o proximo dia 16 de agosto, implicard no cancelamen-
to do pedido de parcelamento.

Previdéncia reduz contribuicao ao RAT

No ultimo dia 14 de junho, foi publicada a Resolugao n° 1.316, do Conselho Nacional da Previ-
déncia Social que altera a sistematica de calculo do Fator Acidentirio de Prevencio, o FAP.

Pela metodologia trazida pela Resolug¢do recém publicada, as empresas que nao apresentarem no
periodo-base de cilculo do FAP registro de acidente ou doenga do trabalho, beneficio acidentario
concedido sem CAT vinculada e qualquer beneficio acidentirio concedido, farao jus a aplicacao da
menor indice do FAP (0,5), de forma a terem reduzidos pela metade a contribuicao ao RAT a partir
de setembro de 2.010.

Por outro lado, as empresas que omitirem acidentes ou doencas do trabalho serdo automatica-
mente submetidas ao maior indice do FAP, qual seja 2,0, resultando num acréscimo de 100% da
contribuicao ao RAT.

As disposicoes trazidas pela nova Resolucio deve somente aumentar o rol de elementos para
discussao judicial acerca da legitimidade do FAP. Medidas como, por exemplo, a utilizacdo do indice
como puni¢io as eventuais omissoes cometidas pelas empresas acaba por dar ao tributo natureza
de san¢do, o que afronta o ordenamento juridico vigente.

Ressarcimento e compensacao indeferidos geram multa ao contribuinte

De acordo com as modificagoes a Lei n° 9.430/96, introduzidas pela Lei n® 12.249, publicada
no dia 14 de junho deste ano, a Receita Federal deve aplicar multa isolada de 50% sobre o valor do
crédito objeto de pedido de ressarcimento indeferido ou indevido, ou daquele objeto da declaracao
de compensacao nio homologada. A multa sobe para 100% na hipotese de falsidade no pedido/
declaracio apresentado pelo contribuinte.

Vale ressaltar que a multa instituida pela Lei n® 12.249/10 é cumulativa a2 multa de mora devida
pela falta de pagamento do tributo cuja compensacao nao fora homologada.

Tal mudanca acaba por desestimular os contribuintes que, pressionados pela ameaga de autuacio,
acabario por deixar de tentar reaver créditos que lhe sao devidos.
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Decisoes Judiciais
e Administrativas

o

Diferenca de débito
ainda nao declarado garante
denuncia espontanea

Em ac6rdao publicado no ultimo
dia 24 de junho, a Primeira Secao do Su-
perior Tribunal de Justica assegurou o
direito de uma empresa ao recolhimento
em atraso da diferenca de tributos par-
cialmente declarados com os beneficios
da chamada “denuncia espontanea”.

O instituto da dendncia espontanea
encontra-se no artigo 138 do Codigo
Tributario Nacional e garante o direito
a0 recolhimento de tributo em atraso
acrescido apenas dos juros de mora,
sem multa punitiva, nos casos em que
o contribuinte procede ao pagamento
antes de qualquer procedimento admi-
nistrativo ou fiscalizagao acerca da in-
fragao cometida.

No caso analisado pelo STJ, a em-
presa apurou diferencas na declaragao e
no recolhimento do Imposto de Renda e
da CSLL e procedeu ao imediato paga-
mento dos montantes devidos, antes da
retificacao da respectiva declaracio.

Na decisao, o STJ deixou consigna-
do que a aplica¢ao do beneficio da de-
nancia espontinea somente seria ca-
bivel no caso especifico, em virtude da
auséncia de entrega de declaracdo acer-
ca das diferencas apuradas, deixando
claro que, uma vez declarado o débito
tributario, nao ha mais como se falar na
exclusao da multa.

O acérdio em comento foi profe-
rido nos autos do Recurso Especial
n® 1.149.022/SP que ¢é representativo
da controvérsia, de forma que o julga-
mento do mesmo devera refletir nas
decisoes proferidas pelas Turmas do
proprio STJ e dos demais Tribunais.

Sede da sociedade
pode ser penhorada

Nova sumula aprovada pela Corte
Especial do Superior Tribunal de Justica
autoriza a penhora do imével sede do
estabelecimento comercial da sociedade.

Pela Simula n® 451, publicada em 21
de junho, a estabelecimento comercial
da sede da sociedade nio se encontra
abrangido pela impenhorabilidade que
recai sobre livros, maquinas, ferramen-
tas, dentre outros bens moveis necessa-
rios ou uteis ao exercicio da profissao.
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Olimpiada e Copa do Mundo
no Rio de Janeiro: novidades na licitacao

Empresas e investidores devem ficar atentos as regras para as licitacoes
que definirao os “construtores” do sonho olimpico brasileiro

Os preparativos para a realizacio da
Copa do Mundo e da Olimpiada no Rio
de Janeiro ja possuem os mecanismos de
apoio legal para a realizacao das licita-
¢oes que definirao os responsaveis pelas
obras necessdrias para os dois eventos. A
Medida Provisoria n° 489/2010, a ser exa-
minada e votada pelo Congresso Nacio-
nal, autorizou a Unido, por intermédio
do Poder Executivo, a integrar consorcio
publico de regime especial, denominado
Autoridade Publica Olimpica — APO, em
conjunto com o Estado do Rio de Janeiro
e o Municipio do Rio de Janeiro.

O objetivo da APO é coordenar a par-
ticipagao da Unido, do Estado do Rio de
Janeiro e do Municipio do Rio de Janeiro
na preparacao e realizacio dos Jo-
gos Olimpicos e Paraolimpicos de 2016,
especialmente para assegurar 0 cum-
primento das obrigacoes por eles assu-
midas perante o Comité Olimpico Inter-
nacional — COI. Aproveitard, igualmente,
para definir e implementar as obras de in-
fraestrutura aeroportuaria necessarias a rea-
lizacao da Copa do Mundo da FIFA 2014.

Para atingir esses objetivos, a MP es-
tabeleceu novas regras para a realizacao
de licitagdes com vistas a aquisicio de
bens e contratagio de obras e servicos,
inclusive de engenharia.

A primeira novidade é que a Lei de
Licitagoes (Lei n° 8.666/1994) ¢ aplicada
subsidiariamente. Outro aspecto interes-
sante ¢ a utilizacao do procedimento das
licitacoes realizadas sob a forma de Pre-
gao, previsto na Lei n°® 10.520/2002.
Como se sabe, o procedimento do Pre-
ga0 tem como caracteristicas marcan-
tes a celeridade e a simplicidade, aten-
dendo ao principio da eficiéncia previsto
na Constituicao.

A MP 489 traz algumas novidades,
como a inversio de fases dos procedi-
mentos licitatérios para a aquisicio de
bens e contratagio de obras e servicos.
Esse dispositivo permite o exame da docu-
mentagao somente do proponente deten-
tor da melhor proposta, uma excelente
opcao para dar agilidade ao processo.

As licitacoes poderao ado-
tar a modalidade de disputa
aberta, na qual havera
oferta pelos licitantes
de lances publicos
e sucessivos de pre-
¢os, crescentes ou
decres-
cen-
tes,
con-
for-
me o
tipo de julgamento adotado. Man-
tém, ainda, a férmula classica da pro-
posta fechada, na qual ela é entregue
em documento sigiloso, pelos licitan-
tes, ficando nessa condicdo até a data
designada para a sua abertura e divul-
gacdo. A disputa aberta é extremamente
interessante para a entidade contratan-
te, permitindo que a melhor proposta
materialize-se somente apos embate en-
tre licitantes, o que nao acontece com
a proposta fechada.

A MP prevé a realizacao da licitacao
eletronica, mais vantajosa pela agilidade
e reducao de custos. Assim, as licitacoes
deverao ser realizadas, preferencialmen-
te, de forma eletronica, admitindo-se a
presencial. O meio eletronico reduz os
custos envolvidos na participacao, pelos
licitantes, dos respectivos certames licita-
torios, a0 mesmo tempo em que amplia,
probabilisticamente, o rol de interessados.

Nos casos em que o fornecimento
de bens ou a execucao de servicos ou
obras que atendam as exigéncias técni-
cas e de qualidade das contratacoes, a
exemplo que ja é previsto no art. 114 da
Lei n° 8.666/1993, a Medida Provisoria
atribui importancia a pré-qualificacao
dos interessados.

As licitacoes poderao utilizar-se da
contratacao integrada, compreendendo
a realizacao de projeto executivo, do for-
necimento de bens e da realizagao de
obras e servigos, montagem, execucao de
teste, pré-operacao e todas as demais
operagdes necessirias e suficientes para
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a entrega final do objeto, com a solidez e
a seguranca especificadas. Nesta hipote-
se, contudo, é recomendavel a reducao
da margem em que se admite a celebra-
¢ao de aditamentos contratuais, ja que
a proposta integradamente estruturada
admite menor margem de variacoes.

Embora o Governo tenha tido a cor-
reta preocupacao de estabelecer prazos
de impugnac¢io e recursos mais curtos,
para conferir maior celeridade ao pro-
cesso administrativo, a MP poderia ter
definido mais a estruturacao e delimita-
cao de funcgoes de dupla instancia respon-
savel pela apreciacio de impugnagoes e
recursos. Isso daria, efetivamente, maior
velocidade processual a um certame que,
desde hoje, sabemos, nao podera ser
moroso e sujeito a incidentes, especial-
mente, no que diz respeito a evitar-se in-
teresses protelatorios.

A MP poderia ter sido mais rigoro-
sa também quanto a exigéncia de ga-
rantias, pelos licitantes vitoriosos, am-
pliando os valores a serem cobertos na
contratacao correspondente. Faltam nor-
mas mais rigorosas para descumprimen-
tos contratuais nestes servicos e forneci-
mentos, porque serao licitadas obras
com data certa - € prazos curtos - para
serem concluidas.

Marcio Pestana
Advogado, Socio do escritorio
Pestana e Villasboas Arruda
(www.peva.com.br).
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Idéias & Tendéncias

Governanga Corporativa: Sua empresa esta dentro?

A Governanga Corporativa, que engloba
a implantacdo de um conjunto de instru-
mentos de controle para o cumprimento de
normas contdbeis, fiscais, legais e regula-
mentares, de seguranca e diretrizes para o
negocio, deve ser aplicada e praticada prin-
cipalmente nas grandes empresas e compa-
nhias abertas, por razoes 6bvias, mas também
¢ de extrema importancia que se aplique em
todas as empresas, independente do tama-
nho, setor, ou natureza.

Através da sistematica de checagem e
acoes corretivas (‘Compliance’), pode-se
detectar e tratar qualquer desvio ou incon-
formidade que possa ocorrer nas regras esta-
belecidas e/ou nas expectativas desejadas.

Obviamente, para as médias e pequenas
empresas deve ser feita de forma adequada
quanto a sua abrangéncia, grau de necessida-
de e amplitude em sua estrutura organizacio-
nal, dentro de um cronograma adequado,
visando a melhor relacao custo/beneficio.

O momento é oportuno para se discutir
o tema, devido a dois acontecimentos com
significativos reflexos na vida das empresas,
quais sejam: a convergéncia as normas in-
ternacionais de contabilidade — IRFS, insti-
tuida pelas Leis n> 11.638/07 e 11.941/09;
e o Servigo Publico de Escrituracao Digital-
SPED, ambos em plena e adiantada fase de
implementacao, cujos reflexos serao senti-
dos amplamente a partir de 2.011.

Ressalte-se que a Exposicao de Motivos
que originou a edi¢ao da Lei n® 11.638 dei-
xa claro visar atender ao capital financeiro,
dando énfase a atribui¢ao da Governanca
para o acionista e o investidor.

Num mundo cada vez mais globalizado,
de intensivo acirramento da concorréncia,
a busca pela exceléncia, a satisfacao plena de
todos os publicos e principalmente a lon-
gevidade dos negdcios com lucratividade,
fazem com que nao haja administracao que
possa prescindir das técnicas e priticas que
levam a Governang¢a com o devido uso de
instrumentos de Compliance.

O dia-a-dia das empresas, compromissos
com o desempenho operacional (orgamentos,
custos, capital de giro, resultados etc.), as re-
gras e condutas oriundas do relacionamento
com os diversos stackholders e outras parce-
rias, a necessidade de moderna relacio com
0s seus profissionais, a preocupacao com a
elevada e complexa carga tributdria, questoes
ambientais, dentre outros, acabam muitas
vezes por forcar os empreendedores e exe-
cutivos a deixarem em segundo plano as
melhores priticas de Governanga e Com-
pliance, aumentando significativamente os ris-
cos, tornando-os até mesmo insSuportaveis.

Abra a discussao sobre este tema, se
ainda nao foi feita. Coloque-se em apreciagao
pelos executivos da empresa:
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* a existéncia e com que critérios estio
sendo elaboradas as normas internas e
com que abrangéncia e comunicacao
sao empreendidas;

* 0 comprometimento com suas observancias

e a eficacia dos instrumentos de controle;

pontos vulneraveis na seguranca patri-

monial, documental e de outras ordens e

quais medidas preventivas e corretivas

sao tomadas;

existéncia de pontos duvidosos nos re-

gistros e controles patrimoniais da em-

presa, carentes de maior transparéncia
perante 0s sOCiOS € terceiros;

* atenc¢ao no trato adequado e sério de re-
comendacoes advindas de suas audito-
rias no devido timing;

* se a elabora¢ao dos planejamentos ex-

trapolam os tradicionais mapas de

projecoes de resultados financeiros e

seus componentes;

estdo devidamente relevados os mais

proximos aos mais distantes agentes in-

fluentes na vida da empresa;

fatores do meio ambiente gerados pela

propria empresa € por seus parceiros,

com responsabilidade social/legal e pre-
judicial ao seu negdcio no longo prazo;

* um “braim storm” de pontos que oferecam
riscos e/ou oportunidades no ambito em
que a empresa atua.

E de extrema importincia estar atento
a tais questoes, que podem afetar drastica-
mente os rumos da empresa, como, por
exemplo, o que aconteceu em 2001, no
segmento de auditoria, com uma das mais
expressivas e destacadas empresas, a Arthur
Andersen, cujo descuido em regras de boa
atuacao no seu segmento, simplesmente a
eliminou de um mercado onde figurava
como uma das grandes.

Portanto, deve-se colocar o tema em
pauta, como prioridade, sendo imperiosa
esta pratica, por ser uma exigéncia do mer-
cado, tendo em mente que quem melhor e
antes fizer, colhera excelentes frutos, espe-
cialmente no médio e longo prazo.

Quanto custa? Boa pergunta. Melhor
se responder com outra pergunta: Quanto
se ganha?

Honestamente, nao se obtera direta-
mente ou automaticamente uma Certifi-
cacio ISO, de conformidade atestada, a ga-
rantia de aumentos de EBITDA, da cotagao
das suas a¢oes na Bolsa ou da continuidade
lucrativa da organiza¢ao por mais determi-
nados anos.

Todavia, uma coisa é certa: ao se adotar
uma séria politica de Governanca Corpo-
rativa, estas vantagens caminhario numa
mesma direcao. A observancia das politicas
de Governanca somente podera contribuir
para a projecao positiva na conceituagao da

empresa no mundo dos negocios, no seu
upgrade corporativo, na transparéncia do
seu desempenho perante seus sOcios prin-
cipais e minoritirios, na perpetuagao de
seu nome em ultras esferas como uma
instituicao digna e responsavel e que se
blindard sensivelmente de riscos de sua
dilapidacdo patrimonial e conceitual ao
longo do tempo.

O Brasil caminha para a projecao das
suas normas e instituicao dentro dos pa-
drbes internacionais e, neste aspecto, le-
gislagoes, orientacgoes, cursos, auditorias
e comités especificos, organizagoes oficiais
como o IBGC - Instituto Brasileiro de
Governanga Corporativa vém ao encontro
dessa relativamente “nova ferramenta” e ao
mesmo tempo objeto de desejo e necessi-
dade, intimamente ligados.

(*) O termo Compliance tem origem no verbo em
inglés to comply, que significa agir de acordo
com uma regra, uma instruc¢ao interna, um co-
mando ou um pedido.
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