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“De esta forma, la bandera de

permanece

izada en los principales centros

economicos de la region

expandiendo cada dia sus
actividades”



Pablo San Martin

Alfredo L. Spilzinger

SMS Latinoameérica en 2008

Hemos trabajado durante el ano 2008, en la conso-
lidacion de la organizacion y en su posicionamiento
en el mundo profesional al mas alto nivel de calidad.

Los estragos financieros ocasionados por la crisis
economica en Estados Unidos, ha golpeado a nues-
tra region pero no con la fuerza con que lo ha
hecho en Europa y en los Estados Unidos.

Y en ese mismo sentido, SMS Latinoamérica no
so6lo mantuvo su nivel de actividad sino que lo ha
incrementado en el portafolio de servicios ofreci-
dos, asi como en la cantidad de clientes que nos han
elegido para asistirles en las diversas areas del
conocimiento que nos son propias.

Y ello ha sido fundamentalmente por el nivel cuali-
tativo de nuestros servicios, que nos permite estar
en condiciones de asegurar sistemas homogéneos
en nuestras practicas al mayor nivel de eficacia.

Es por ello que los detalles de nuestra accién en el
2008, que se explicitan en esta memoria, es el pro-
ducto de nuestra pasion por lo que hacemos y de la
inversion de esfuerzos permanentes, que continua-
mos efectuando para una regién del mundo que ha
sido permanentemente subestimada por el resto
del mundo.

Para lograr ese objetivo hemos contado con el
apoyo de toda la organizacién y por ello vaya nues-
tro agradecimiento a cada uno de los 1800 inte-
grantes de SMS Latinoamérica, quienes con su
aporte han posibilitado que podamos cumplir con
nuestro objetivo de ser la firma profesional preemi-
nente en esta region del mundo.

En especial, nuestro agradecimiento a los socios
directores de cada una de las firmas miembro que
han apoyado nuestra causa sin retaceos y con todo
su espiritu innovador.

Pablo San Martin
Alfredo L. Spilzinger



““Hoy el PIADeF es sin6bnimo
de excelencia en la practica
profesional avalado por estrictos
canones académicos”

Alfredo L. Spilzinger, Brian Smith -Secretario general del Forum de Firms (IFAC)- y Pablo San Martin




Nuestra incorporacion al
Forum of Firms

Uno de los hechos mas destacados ha sido nuestra
presentacion al Forum of Firms de la IFAC
(International Federation of Accountants) y el
reconocimiento a nuestra labor académica con la
aceptacion de SMS Latinoamérica como miem-
bro pleno.

Esta incorporacion no es sino la confirmacion de
nuestra actitud profesional que prioriza nuestra
vision profesionalista y academicista de como se
desarrolla la profesion, sobre todo en el futuro cer-
cano luego de criticos momentos que se han vivido
en el mundo corporativo en el ultimo ano.

Compartir la mesa de discusiones respecto del que-
hacer profesional y la prospectiva para los proximos
anos, con las firmas que concentran el 82% de la
demanda total de este tipo de servicios profesiona-
les es un honor que sabemos aquilatar. Pero tam-
bién es un compromiso de continuar con nuestra
filosofia y nuestra vision profesional.

El siglo XXI requerira de organizaciones interna-
cionales sdlidas, de prestigio local y con un moni-
toreo permanente de sus actividades, analizadas
bajo la lente de la calidad y la competitividad.

Y a esos principios no renunciaremos porque son la
base de nuestro éxito en el mercado que hemos
elegido como meta.

De esta forma en 2008, SMS Latinoamérica se
expresa al mundo de los negocios como una opcién
profesional reconocida en el mundo profesional al
mas alto nivel de calidad.

Cobertura regional

Nos propusimos limitar el alcance de nuestra orga-
nizacion a las firmas de Latino América y el Caribe,
pero sin olvidar que el resto del mundo tiene a
nuestro continente como uno de sus objetivos per-
manentes de inversion.

Por ello, durante 2008 hemos consolidado en
primer lugar la presencia activa de la organizacion
en los diferentes paises donde solamente tenemos
firmas exclusivas.

Este principio exclusivo de reciprocidad nos per-
mite tener una organizacion que no trata de acumu-
lar firmas miembro, cualquiera sea su identidad local
ni su area de competencia.

Nuestras firmas miembro responden a criterios
profesionales de excelencia y las apoyamos desde la
oficinas centrales para su evolucion y su interaccion.

En ese sentido, 2008 nos ha visto con novedades
importantes:

* La modificacion de nuestra firma miembro en
Colombia mediante la constitucién de SMS
Colombia, que concentrara la actividad profesio-
nal en las diferentes areas regionales. Hoy Bogota y
el Valle del Cauca (Cali) ya tienen sus oficinas y pen-
samos en seguir expandiendo la actividad a otras
zonas de importancia en ese pais.

* La firma de Ecuador fusiond sus actividades y hoy
tiene presencia activa en Guayaquil y en Quito, y
cambié su nombre a SMS Ecuador.

* Se consolido la membresia en Trinidad y Tobago
con una nueva firma.

* Se incorporé una nueva firma en Antigua y
Barbuda.

* Se aprobo el cambio de denominacion de la firma
en Republica Dominicana hacia SMS Dominicana.

De esta forma, la bandera de SMS Latinoamérica
permanece izada en los principales centros
economicos de la region expandiendo cada dia sus
actividades.



Nuestras oficinas centrales

La actividad en las oficinas centrales de SMS
Latinoamérica han continuado en forma ince-
sante de acuerdo con un riguroso plan de trabajo.

Se han invertido esfuerzos en nuevos sistemas en
plataforma digital para hacer posible la utilizacion de
programas de auditoria on line por parte de las fir-
mas miembro, y se han incorporado recursos
humanos para alentar el desarrollo de nuevas prac-
ticas dentro de la organizacion.

Capital Humano, Business Risk Management,
Politicas de seguridad anti-lavado de dinero y prac-
ticas en el area actuarial son algunos ejemplos de los
nuevos usos que estamos desarrollando en Ila
region.

Nuestro compromiso de ser contemporaneos del
futuro nos obliga a mantener la actividad y las inver-
siones financieras que ello requiere, y continuare-
mos en este programa durante los préoximos anos.

Presencia mundial

SMS Latinoameérica, conciente de su actividad en
la region y la necesidad de acotar el monitoreo de
la eficiencia a firmas que practican profesionalmente
en ella, tiene claro que la mundializacion solo puede
darse a través de alianzas con organizaciones
regionales idénticas a la nuestra.

Por ello a la alianza que suscribiéramos ya en 2007
con TAGI International -organizacién con alcance
profesional en el Cercano Oriente- durante 2008
hemos formalizado nuestra accidén conjunta en
Europa y el Lejano Oriente.

En el continente Europeo formalizamos ante la
presencia del senor Embajador de Francia en
Argentina, en 2008, la alianza con FIDUNION
INTERNATIONAL -organizacion con sede en Paris-
creada en 1991 y que cuenta con firmas miembro
en 23 paises, con 300 oficinas y casi 6.000 profesion-
ales en su area de actuacion.

Esta alianza ya nos ha permitido resolver problemas
de clientes comunes en las distintas areas de nues-
tras organizaciones, y se presenta como una opcion
mas que importante para las empresas que buscan
la accion local dentro del conocimiento global.

Nuestra relacion con los paises del Lejano Oriente
se incrementa a partir de la presencia de productos
latinoamericanos en los mercados del mundo.



A través de ASNAF (Federation of ASEAN accounting
firms) una organizacion con sede en Singapur,
ponemos en contacto a los clientes de nuestras fir-
mas miembro con paises del Sud Este Asiatico, inclu-
idas Australia, China y Japén.

Con sus 23 oficinas en la regién y mas de 2000 pro-
fesionales, SMS Latinoameérica tiene cubierto el
mundo con profesionales con amplio conocimiento
local que estan preparados para servir a nuestros
clientes.

Presencia académica e insti-
tucional

SMS Latinoamérica ha continuado durante 2008
con el desarrollo de su exclusivo Programa
Internacional de Auditoria y Deteccion de Fraude
(PIADeF), en conjunto con la Universidad de Bologna.

Los nuevos egresados en 2008 han expresado su
satisfaccion al recibir los diplomas de grado extendi-
dos por SMS Latinoamérica y la UNIVERSIDAD
DE BOLOGNA. Nunca el lema de la Universidad,
con el que es conocida en el mundo desde el aho
1088 resulta de mayor aplicacion, “Alma Mater
Studiorum”, “El estudio es el madre nutricional” es en
nuestra practica profesional la base de nuestra mision
en la comunidad de negocios, y es por ello que esta
Unica alianza en el mundo entre claustros académicos
y firmas profesionales ha tenido tanto éxito.

Hoy el PIADeF es sinonimo de excelencia justamente
en la practica, avalado por estrictos canones académi-
cos.

PIADeF

Se ha ampliado la base digital a través de cuya platafor-
ma se cursan los seis meses para la obtencion del
diploma, luego de presentada la tesis y aprobada por
el jurado.

El ano 2009 nos encontrara desarrollando nuevos
seminarios profesionales en conjunto con la
Universidad, que seguiran ampliando las posibilidades
de cada una de las firmas miembro en las distintas
especialidades de nuestra profesion.



Alfredo L. Spilzinger, Pablo San Martin y Pedro Chalas (Managing partner de SMS Dominicana)

“Nuestro compromiso es
ser contemporaneos del futuro
y por ello
se expresa al mundo de los
hegocios como uha opcion
profesional reconocida en el
mundo de los negocios al mas
alto nivel de calidad”



Calidad en nuestros trabajos

En SMS Latinoamérica todos nuestros trabajos
profesionales se efectian de acuerdo con las
metodologias internacionales sobre las que se
imparte instruccion en los cursos del Programa
Internacional de Auditoria y Deteccion de Fraude,
que se realiza anualmente en colaboracion con la
Universidad de Bologna. De esta forma se cumple
con los requisitos del Forum of Firms, esto es:

a. Que se mantienen apropiados estandares de con-
trol de calidad de acuerdo con las normas interna-
cionales de control de calidad emitidas por el
IAASB, en adicion a las normas locales de control y
conducta en la medida en que no se encuentran
prohibidas por las normas locales, y revisiones re-
gulares coordinadas globalmente en el caso de audi-
torias transnacionales.

b. Que poseemos politicas y metodologias para la
realizacion de tales auditorias, que se basan en la
medida de lo posible en las ISAs.

c. Que tenemos politicas y metodologias que se
coordinan con el Cédigo de Etica de IFAC.

Este proceder garantiza la calidad de todos nuestros
trabajos y nuestro compromiso con el Forum of
Firms.
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